
Deze vragenlijst is bedoeld voor het evalueren en verbeteren van internationale
stages en leerbanen voor studenten. Je kunt deze vragenlijst invullen in het
Nederlands of Engels, afhankelijk van de voertaal van jouw leerbedrijf.

We waarderen eerlijke en uitgebreide antwoorden om toekomstige studenten
goed te kunnen voorbereiden. De resultaten worden vertrouwelijk behandeld
en uitsluitend gebruikt om de stage-ervaringen te verbeteren.

1. Algemene informatie stageperiode

Naam leerbedrijf:

Naam afdeling of locatie:

Land:

Stageperiode (van - tot):

Opleiding:

School:

BOL/BBL:  ☐ BOL ☐ BBL

2. Voorbereiding

Hoe heb je de stage gevonden? 
☐ Stagemarkt         
☐ Internet        
☐ Bemiddelende organisaties voor buitenlandse stages         
☐ Via eigen contacten         
☐ Anders
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Waarom heb je voor dit land gekozen?

Heb je een keuzedeel gedaan om je voor te bereiden op je stage in het buitenland?

Heeft school je geholpen bij de voorbereiding? ☐ Ja ☐ Nee
Zo ja, Hoe?

Hoe heb je je voorbereid op je stage? (taal, cultuur, vervoer, huisvesting, etc.)

Waarom heb je voor dit leerbedrijf gekozen?



Was de communicatie met het leerbedrijf vóór vertrek duidelijk? ☐ Ja ☐ Nee
Licht toe:
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Wat zou je de volgende keer zelf anders doen in de voorbereiding? 

Wat had je van tevoren graag extra willen weten over het land of de stage?

Hoe heb je praktische zaken geregeld? 
(visum verzekering, bankzaken verblijf, reizen etc.)

Kreeg je van het bedrijf voldoende informatie over de stage, locatie, werkzaamheden
en verwachtingen? ☐ Ja ☐ Nee
Licht toe:

Had je een kennismakings-/sollicitatiegesprek met het leerbedrijf voorafgaand aan
de stage? ☐ Ja ☐ Nee
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3. Onboarding

Hoe zag je eerste dag en periode eruit? 

Waren er duidelijke afspraken over werktijden, telefoongebruik, ziekmelden? 
☐ Ja ☐ Nee

Was het duidelijk wie jouw begeleider zou zijn?  ☐ Ja ☐ Nee

Was er een introductieprogramma of rondleiding?  ☐ Ja ☐ Nee

Wat vond je prettig bij de start van je stage?

Wat had je graag anders gezien of wat heb je gemist?

4. Begeleiding

Hoe was de begeleiding in het algemeen?  ☐ Prettig ☐ Niet prettig
Licht toe:
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Hoe vaak had je contact met je begeleider? ☐ Dagelijks ☐ Wekelijks ☐ Alleen bij
problemen

Kon je goed communiceren met je begeleider  ☐ Ja ☐ Nee
In welke taal? 

Kon je goed communiceren met je collega’s ☐ Ja ☐ Nee
In welke taal?

Hoe was de sfeer binnen het leerbedrijf?

Kreeg je feedback op je werk? Hoe ging dat? 

Durfde je vragen te stellen over het werk? ☐ Ja ☐ Nee
Zo ja, wanneer kon je vragen stellen over het werk? 
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Was er ruimte om zelf feedback te geven aan het bedrijf/je begeleider? ☐ Ja ☐ Nee

Hoe beoordeel je de begeleiding vanuit het leerbedrijf?  ☐ 1 ☐ 2 ☐ 3 ☐ 4 ☐ 5
(1 = zeer ontevreden, 5 = zeer tevreden)

5. Werkzaamheden

Pasten de werkzaamheden bij je opleiding? ☐ Ja ☐ Nee

Mocht je ook andere interessante dingen doen? ☐ Ja ☐ Nee
Zo ja, wat?

Was er voldoende tijd om aan je schoolopdrachten te werken? ☐ Ja ☐ Nee

Wat vond je van de werkomstandigheden? (warmte, kou, veiligheid, werkplek)

Welke vaardigheden heb je het meest ontwikkeld? 
(bijv. vakinhoudelijk, communicatie, zelfstandig werken, taalvaardigheid) 

Wat vond je het leukste aan je werkzaamheden?
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6. Tot slot

Wat was voor jou de grootste uitdaging tijdens je stage in het buitenland? 

Zou je dit leerbedrijf aanraden aan andere studenten? ☐ Ja ☐ Nee
Waarom wel/niet?

Heb je nog tips voor het leerbedrijf?

Hoe beoordeel je de begeleiding vanuit school tijdens je stage?  ☐ 1 ☐ 2 ☐ 3 ☐ 4 ☐ 5
(1 = zeer ontevreden, 5 = zeer tevreden)

Heb je nog tips voor de school?

Zou je dit land aanraden aan andere studenten? ☐ Ja ☐ Nee
Waarom wel/niet?


